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BORRADOR DE LEY QRGANICA DE MODIFICACION
DE LA LEY ORGANICA 6/2001, DE 21 DE
DICIEMBRE, DE UNIVERSIDADES

Borrador de modificacion de Ley Organica de Universidades,
presentado el 27 de octubre de 2005 al Pleno del Consejo de
Coordinacion Universitaria por la Ministra de Educacién y Ciencia,
Maria Jes(s San Segundo

Articulo Gnico.- Madificacion de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, se modifica
en los siguientes términos:

ORGANOS DE GOBIERNO

El primer parrafo del apartado 2 del articulo 14 queda redactado del
siguiente modo:

“Corresponde al Consejo Social la supervision de las actividades de caracter
econdmico de la Universidad y del rendimiento de sus servicios; promover la
colaboracién de la sociedad en la financiacién de la Universidad aprobando
anualmente un plan de actuaciones; y promover las relaciones entre la
Universidad y su entorno cultural, profesional, econédmico y social al servicio
de la calidad de la actividad de la actividad universitaria, pudiendo disponer, a
tal fin, de la oportuna informaciéon de la Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacion”.

El Ultimo inciso del apartado 3 del articulo 14 queda redactado del siguiente
modo:

“La Ley de la Comunidad Auténoma regulard las funciones vy
composicion del Consejo Social y la designacion de sus miembros de
entre personalidades de la vida cultural, profesional, econdmica,
laboral y social, que no podran ser miembros de la propia Comunidad
Universitaria, de acuerdo con los siguientes criterios: un tercio seran
nombrados a propuesta del Presidente del Consejo Social, un tercio a
propuesta del Rector y un tercio de acuerdo con lo que disponga la
propia Ley, previendo la representacion de Sindicatos y Asociaciones
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Empresariales. Seran, no obstante, miembros natos del Consejo Social
el Rector, el Secretario General y el Gerente, asi como electos, de
entre sus miembros, por el Consejo de Gobierno, un profesor, un
estudiante y un representante del personal de administracién y
servicios. El Presidente del Consejo Social sera elegido por la Asamblea
Legislativa de la Comunidad Auténoma y nombrado por el Presidente
de la Comunidad Auténoma en la forma que determine la Ley
respectiva”.

Se deroga el altimo inciso del apartado 2 del articulo 15.

El altimo inciso del apartado 1 del articulo 16 queda redactado del
siguiente modo:

“Le corresponde la elaboracién de los Estatutos, la eleccién del Rector, en su
caso, y las demas funciones que le atribuye la presente Ley”.

Se afade al articulo 16 un nuevo apartado 2 en los siguientes
términos:

“En el caso de que corresponda al Claustro la eleccién, para ser proclamado
rector sera necesario que un candidato obtenga en primera votacion mas de
la mitad de los votos validamente emitidos. Si ningln candidato la alcanza, se
procederd a una segunda votacion a la que sélo podran concurrir los dos
candidatos mas apoyados en la primera votacién siendo elegido Rector el
candidato que obtenga mas votos”.

El apartado 2 del articulo 16 sera ahora el apartado 3, quedando
redactado el inciso inicial de su parrafo primero del siguiente modo:

“Cualquiera que fuese la forma de eleccion del Rector, el Claustro podra
convocar, con caracter extraordinario, elecciones a Rector a iniciativa de un
tercio de sus componentes y con la aprobacion de dos tercios”.

Los apartados 3 y 4 del articulo 16, recibiran ahora la numeraciéon de 4 y 5.

Queda derogado el articulo 17.

El apartado 2 del articulo 20 queda redactado del siguiente modo:

A) “El Rector sera elegido por la comunidad universitaria o por el Claustro,
segun indiquen los Estatutos de cada Universidad, entre funcionarios del
cuerpo de Catedraticos de Universidad en activo que presten servicios en
ésta. Los Estatutos regularan también el procedimiento para su eleccion,
la duracién de su mandato y los supuestos de su sustitucion en caso de
vacante, ausencia o enfermedad.
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B) “El Rector sera elegido por la comunidad universitaria o por el Claustro,
segun indique la legislacién de la Comunidad Auténoma en decisién
homogénea para todas las Universidades de su territorio, entre
funcionarios del cuerpo de Catedraticos de Universidad en activo que
presten servicios en ésta. Los Estatutos regularan el procedimiento para
su eleccidn, la duracién de su mandato y los supuestos de su sustitucién
en caso de vacante, ausencia o enfermedad. En el caso de que se decida
la eleccion por la comunidad universitaria, se procedera mediante
eleccién directa y sufragio universal libre y secreto.

En todo caso el nombramiento del Rector serd realizado por el dérgano
correspondiente de la Comunidad Auténoma”.

El primer inciso del apartado 3 del articulo 20 queda redactado del
siguiente modo:

A) “En el caso de que los Estatutos hayan decidido la eleccidn del Rector
por la comunidad universitaria, el voto serd ponderado, por los
siguientes sectores de la comunidad universitaria: profesores doctores
pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios, resto del
personal docente e investigador, estudiantes, y personal de
administracién y servicios”. En todo caso la mayoria correspondera a
los profesores doctores con vinculacion permanente a la universidad.

B) “En el caso de que la Ley de la Comunidad Auténoma determine la
eleccion del Rector por la comunidad universitaria, el voto sera
ponderado por los siguientes sectores de la comunidad universitaria:
profesores doctores pertenecientes a los cuerpos docentes
universitarios, resto del personal docente e investigador, estudiantes,
y personal de administracién y servicios”. En todo caso la mayoria
correspondera a los profesores doctores con vinculacion permanente a
la universidad.

El apartado 1 del articulo 27 queda redactado del siguiente modo:

“Las normas de organizacion y funcionamiento de las Universidades privadas
estableceran sus drganos de gobierno y representacion, asi como los
procedimientos para su designacién y remocidn, asegurando en dichos
organos, mediante una participacion adecuada, la representacion de los
diferentes sectores de la Comunidad Universitaria. En todo caso, las normas
de organizacién y funcionamiento de las Universidades privadas deberan
garantizar que las decisiones de naturaleza académica se adopten por
organos en los que el personal docente e investigador tenga una
representacién mayoritaria”.
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CONSEJO DE COORDINACION UNIVERSITARIA
El articulo 28 queda redactado del siguiente modo:

“El Consejo de Coordinacion Universitaria es el maximo dérgano de
coordinacién, programacion, consulta y propuesta en materia de politica
universitaria. Le corresponden las siguientes funciones, que desarrolla con
plena autonomia funcional:

a) Servir de cauce para la colaboracién, la cooperacién y la coordinacion
interterritoriales en todo lo referente al sistema universitario, asi como
para la articulacion institucional general entre las Administraciones
publicas y las Universidades.

b) Proponer la programacion general y plurianual de la ensefanza
universitaria a que se refiere el apartado 2 del articulo 4 vy
comprensiva de los equipamientos, las instalaciones, el personal y la
financiaciéon precisos para la prestacion del servicio publico de la
ensefianza y la investigacion superiores, asi como sus modificaciones y
actualizaciones.

c) Informar los proyectos de todo tipo de proyectos de disposiciones de
caracter general que desarrollen o cumplan remisiones de la Ley
organica de Universidades o se refieran al sistema universitario.

d) Prestar el asesoramiento que en materia universitaria sea requerido
por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

e) Formular propuestas al Gobierno, por conducto del Ministerio de
Educacién y Ciencia, en materias relativas al sistema universitario.

f) Desarrollar cuantas otras tareas le encomienden las Leyes y sus
disposiciones de desarrollo”.

El articulo 29 queda redactado del siguiente modo:

“1. Una Secretaria General asegura el funcionamiento del Consejo de
Coordinacién Universitaria bajo la direccion de un Secretario General,
nombrado por el Gobierno, a propuesta del Ministro de Educacién y Ciencia.

2. La organizacién y el funcionamiento del Consejo de Coordinacion
Universitaria se determinan por su Reglamento aprobado por Real Decreto,
previo dictamen del Consejo de Estado”.

El articulo 30 queda redactado del siguiente modo:
“1. En el seno del Consejo de Coordinacion Universitaria funcionan:

a) La Conferencia Sectorial para la politica de la educacién superior y el
sistema universitario.

b) La Comisidn del sistema universitario.

c) La Comisién Mixta.
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2. La Conferencia Sectorial para la politica de la educacién superior y el
sistema universitario es un o6rgano de cooperacidon multilateral de los
previstos en el apartado 3 del articulo 5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de régimen juridico de las Administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun, al que es de aplicacién lo dispuesto en
dicha Ley, sin perjuicio de lo previsto en ésta.

3. La Comision del Sistema Universitario es un érgano de articulacién entre
las Administraciones publicas y las Universidades que, bajo la Presidencia del
Ministro de Educacion y Ciencia, integra, junto al Secretario de Estado de
Universidades, el Director General de Universidades y los restantes titulares
de 6rganos de la Administracién General del Estado que designe el Ministro, a
los Rectores de todas las Universidades. Le corresponde el ejercicio de la
funcidn prevista en la letra c) del articulo 28, asi como las demas del Consejo
de Coordinacion Universitaria en cuanto afecten a la autonomia universitaria
y se determinen en el Reglamento de dicho Consejo, debiendo participar, en
todo caso, en la elaboracién, modificaciéon y actualizacién de la programacion
general de las ensefanzas universitarias. En los asuntos que afecten en
exclusiva al sistema universitario publico sélo podran intervenir los Rectores
de las Universidades publicas.

4. La Comisidon Mixta es un dérgano de deliberacion conjunta, sin facultades
resolutorias, en todos los asuntos de interés comuin a la Conferencia Sectorial
para la politica de la educacidon superior y el sistema universitario y la
Comisidn del sistema universitario, que, bajo la Presidencia del Ministro de
Educacién y Ciencia, integra a igual nUmero de miembros de dichos érganos”.

LA ANECA

El articulo 32 queda redactado del siguiente modo:

“1. La Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién es
un organismo publico al que corresponden las funciones establecidas
en el articulo 31.3 de esta Ley y la de elevar informes al Ministerio
competente y al Consejo de Coordinacion Universitaria sobre el
desarrollo de los procesos de evaluacion, certificacion y acreditacion en
Espafia, a cuyos efectos podra recabar informacién de los érganos de
evaluacién que, en su caso, existan en las Comunidades Auténomas.

2. La Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién desarrollara
su actividad de acuerdo con los principios de competencia técnica y cientifica,
legalidad y seguridad juridica, independencia y transparencia, en el marco de
los términos de actuacion fijados para estas Instituciones en el contexto
internacional.
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DE LAS ENSENANZAS Y TITULOS UNIVERSITARIOS
El articulo 34 queda redactado del siguiente modo:

“1. Las Universidades impartiran ensefianzas conducentes a la obtenciéon de
titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, con sujecion
a las directrices generales comunes establecidas por el Gobierno y, en su
caso, a las directrices generales propias que éste pudiera establecer.

2. Los titulos a los que se refiere el apartado anterior, cuya obtencién esté
sometida al cumplimiento de directrices generales propias, seran establecidos
por el Gobierno, bien por su propia iniciativa previo informe del Consejo de
Coordinacién Universitaria, o a propuesta de este Consejo. Dichos titulos
conformaran el Catalogo de Titulos Universitarios Oficiales

3. Los restantes titulos oficiales a que se refiere el apartado 1, cuya
obtencién no esté sometida al cumplimiento de directrices generales propias,
seran establecidos por las Universidades, previa autorizacion de la
correspondiente Comunidad Auténoma.

4. Los titulos a los que se refieren los apartados anteriores seran expedidos
en nombre del Rey por el Rector de la Universidad en la que se hubieran
obtenido.

5. Las Universidades podran impartir ensefanzas conducentes a la obtencion
de diplomas vy titulos propios, asi como otras dirigidas a la formaciéon a lo
largo de toda la vida que careceran de los efectos que las disposiciones
legales otorguen a los mencionados en el apartado 1”.

El articulo 35 queda redactado del siguiente modo:

“1. Los planes de estudios conducentes a la obtencién de los titulos oficiales
gue conformen el Catalogo a que se refiere el articulo 34.2 seran elaborados
y aprobados por las Universidades, con sujecion a las directrices generales
propias en cada caso establecidas.

2. Las Universidades remitiran los planes de estudios al Consejo de
Coordinacidon Universitaria a efectos de verificacion de su ajuste a las
directrices generales a que se refiere el apartado 1 y de su consecuente
homologacién. Transcurridos seis meses desde su recepciéon por el citado
organo consultivo, y no habiéndose producido resolucidon al respecto, se
entenderan homologados.

3. Una vez homologado el plan de estudios, las Universidades lo comunicaran

al érgano competente de la correspondiente Comunidad Auténoma, a efectos
de obtener, cuando asi proceda, la autorizacidon de implantacion.
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4. Obtenida la autorizacidn a que se refiere el apartado anterior, el Rector de
la Universidad publicara el plan de estudios en el BOE.

5. Transcurrido el periodo de implantacion de un plan de estudios, las
Universidades deberan someter a evaluacion de la Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacion o, en su caso, de los dérganos de
evaluacion que las Comunidades Autéonomas determinen, el desarrollo
efectivo de las ensefianzas. La Agencia dara cuenta de dicha evaluacion al
Consejo de Coordinacion Universitaria y al o6rgano competente de la
correspondiente Comunidad Auténoma.

6. El Gobierno regulara las condiciones y el procedimiento a seguir para la
homologacién de los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos
oficiales asi como el procedimiento de acreditacion de dichos estudios tras la
evaluacién establecida en el apartado anterior”.

DE LOS ESTUDIANTES Y EL ACCESO A LA UNIVERSIDAD

El articulo 42 queda redactado del siguiente modo:

“1. Quienes estén en posesion del titulo de bachiller o equivalente vy
superen la prueba establecida al efecto, tendran derecho a acceder a la
Universidad.

No obstante, podran acceder a las Universidades espafiolas sin
necesidad de realizar la prueba de acceso, los alumnos procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Unidn Europea o de
otros Estados con los que se hayan suscrito los Acuerdos
internacionales pertinentes al efecto y que garanticen la reciprocidad,
siempre que dichos alumnos cumplan con los requisitos académicos
exigidos en sus sistemas educativos para acceder a la Universidad de
su pais respectivo.

2. Corresponde al Gobierno, oido el Consejo de Coordinacion
Universitaria, establecer el procedimiento para la admision de los
estudiantes que soliciten ingresar en los centros universitarios, siempre
con respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

3. El Consejo de Coordinacidn Universitaria velara por que el
procedimiento de admisién a los estudios universitarios de caracter
oficial sea general, objetivo y universal, tenga validez en todas las
Universidades espafiolas y responda a criterios acordes con el espacio
europeo de educacién superior.

4. El estudio en la Universidad es un derecho y un deber de los
estudiantes.

5. Para facilitar la actualizacion de la formacion y la readaptacién
profesionales y la plena y efectiva participacién en la vida cultural,
econdmica y social, el Gobierno, previo informe del Consejo de
Coordinaciéon Universitaria, regulara los procedimientos para el acceso
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a la Universidad de quienes, acreditando una determinada experiencia
laboral o profesional, no dispongan de la titulacion académica
legalmente requerida al efecto con caracter general. A este sistema de
acceso, que permitird el ingreso en cualquier Universidad, centro y
ensefianza, podran acogerse también, en las condiciones que al efecto
se establezcan, quienes, no pudiendo acreditar dicha experiencia,
hayan superado una determinada edad”.

Se ailade un nuevo apartado 5 al articulo 46 con el siguiente
contenido:

“El Gobierno aprobara un Estatuto del estudiante universitario, que debera
prever la constitucion, funciones, organizacion y funcionamiento de un
Consejo de los estudiantes universitarios”.

DEL PROFESORADO

El apartado primero del articulo 48 queda redactado del siguiente
modo:

“Las Universidades podran contratar en régimen laboral y segun lo
dispuesto en esta Ley y en las normas que establezcan las
Comunidades Auténomas sobre el régimen del personal docente e
investigador contratado de las Universidades, personal entre las
siguientes figuras: ayudante y profesor ayudante doctor, asi como
profesor asociado, profesor visitante y profesor emérito. Igualmente y
en el marco de la regulacidon que dicten las Comunidades Auténomas,
las Universidades podran contratar otro personal docente e
investigador con caracter permanente o temporal cuya denominacién
no podra ser ninguna de las utilizadas por esta Ley.

El nimero total del personal docente e investigador contratado en
régimen laboral, computado en equivalencias a tiempo completo, no
podréa superar el 49% del total del personal docente e investigador de
la Universidad”.

El primer inciso del articulo 49 queda redactado del siguiente modo:

“Los Ayudantes seran contratados entre Licenciados, Arquitectos e
Ingenieros, Diplomados Universitarios, Arquitectos Técnicos e
Ingenieros Técnicos o los titulos de Grado que les sustituyan con la
finalidad principal de completar su formacion investigadora”.

El articulo 50 queda redactado del siguiente modo:

“1. Los profesores ayudantes doctores seran contratados entre
Doctores para desarrollar tareas docentes y de investigacién a tiempo
completo, por un maximo de cuatro afos improrrogables.

2. La contratacién exigirad la previa evaluacién positiva de su actividad
por parte de la Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y
Acreditacion o del érgano de evaluacidn externa que la Ley de la
Comunidad Auténoma determine, siendo mérito de valoracién obligada
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la estancia del evaluado en Universidades o centros de investigacién de
reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la
Universidad que lleve a cabo la contrataciéon”.

Quedan sin contenido los articulos 51 y 52
El articulo 53 queda redactado del siguiente modo:

“Los profesores asociados seran contratados, con caracter temporal, y
con dedicacion a tiempo parcial, entre especialistas de reconocida
competencia que acrediten ejercer su actividad profesional de caracter
no académico”.

El apartado 1 del articulo 54 queda redactado del siguiente modo:

“Las Universidades podran contratar con caracter temporal, en
régimen laboral, a profesores eméritos entre funcionarios jubilados de
los cuerpos docentes universitarios que hayan prestado servicios
destacados a la Universidad y que hayan sido evaluados positivamente
para esta contratacién por la Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacion o por el 6rgano de evaluacion externa que la
Ley de la Comunidad Auténoma determine. La decisidén sobre la
contratacién correspondera al Consejo de Gobierno de las
Universidades”.

El apartado primero del articulo 56 queda redactado de la siguiente
forma:

“El profesorado universitario funcionario pertenecera a los siguientes
cuerpos docentes:

a) Catedraticos de Universidad.
b) Profesores Titulares de Universidad

El profesorado perteneciente a ambos cuerpos tendra plena capacidad
docente e investigadora”.

El articulo 57 queda redactado del siguiente modo:

“Articulo 57.- Acreditacidon nacional.-

1. El acceso a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios
mencionados en el articulo 56.1 exigird la previa obtencion de una
acreditacion nacional. La acreditacion se configura como un
procedimiento de garantia de calidad, publico y abierto, sin vinculacién
a convocatorias ni limitacion de numero de acreditaciones. El Gobierno
regulara el sistema de acreditacion, previo informe del Consejo de
Coordinacién Universitaria.

Una vez que el candidato acreditado haya sido seleccionado por una
Universidad publica en el correspondiente concurso de acceso, le haya
sido conferido el oportuno nombramiento y haya tomado posesiéon de
la plaza, adquirird la condiciéon de funcionario de carrera del cuerpo
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docente universitario de que se trate, con los derechos y deberes que
le son propios.

2. El procedimiento de acreditaciéon exigird la previa aprobacion y
publicacién de los criterios generales y de los singulares relativos a los
distintos campos conocimiento. A los efectos indicados en este
apartado, los campos de conocimiento se estableceran
reglamentariamente.

Los criterios generales se aprobaran por una Comisidon cuyos
componentes se designaran por el Consejo de Coordinacion
Universitaria previa propuesta de las Universidades Publicas todo ello
de la forma que se regule reglamentariamente. Para formar parte de
esas Comisiones los Catedraticos de Universidad deberan contar con al
menos tres sexenios de investigacion y uno, al menos, los Profesores
Titulares de Universidad. Igualmente las Universidades podran
proponer a expertos internacionales de reconocido prestigio y de nivel
semejante a los funcionarios docentes espafioles.

Los criterios singulares seran establecidos por Comisiones designadas
por el Consejo de Coordinacidon Universitaria previa propuesta de las
Universidades Publicas todo ello de la forma que se regule
reglamentariamente. Para formar parte de esas Comisiones los
Catedraticos y Profesores Titulares deberan tener las mismas
condiciones que las establecidas en el parrafo anterior. Igualmente las
Universidades podran proponer a expertos internacionales de
reconocido prestigio y de nivel semejante a los funcionarios docentes
espafoles.

3. De conformidad con los criterios de acreditacién aprobados y
publicados, quienes lo soliciten podran obtener la correspondiente
acreditacion.

El procedimiento de acreditacion sera llevado a cabo mediante el
examen Yy juicio sobre la documentacién presentada por los
solicitantes, por Comisiones compuestas por profesores del area de
conocimiento correspondiente o, en su caso, afines, todos ellos
pertenecientes al cuerpo de funcionarios docentes universitarios de
cuya acreditacion se trate o de cuerpo docente de superior categoria.
En el caso de que los componentes de las citadas Comisiones sean
Profesores Titulares de Universidad, deberan contar, al menos, con un
sexenio de investigacidn o dos sexenios de investigacién, al menos, si
se trata de Catedraticos de Universidad. Igualmente podran formar
parte de estas Comisiones y en las condiciones que se regulen
reglamentariamente, expertos internacionales de nivel semejante al
exigido para los nacionales.

Reglamentariamente se establecera la composicidén concreta de las
Comisiones reguladas en este apartado, la forma de determinacién de
sus componentes asi como su procedimiento de actuacién y tiempo en
gue deba ser desarrollada su funcion.
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4. Las Comisiones, una vez finalizado el procedimiento, elevaran
propuestas vinculantes al Consejo de Coordinacién Universitaria, que
entregara la acreditacion a todos los solicitantes que la merezcan
segun la decisién de cada Comisién”.
El articulo 58 queda derogado

El articulo 59 queda sustituido por el siguiente texto.

“Articulo 59.- Acreditacidn de Profesores Titulares de Universidad.

1. Quienes posean el titulo de Doctor podran presentar solicitud para
obtener la acreditacién para Profesor Titular de Universidad al Consejo
de Coordinacion Universitaria acompafiando dicha solicitud, de la forma
gue se indique reglamentariamente, de la justificacion de los méritos
que aduzcan.

2. Las Comisiones nombradas conforme indica el articulo 57.3
examinaran los méritos presentados por los solicitantes pudiendo
recabar de ellos aclaraciones o justificaciones adicionales que se
entregaran por escrito en el plazo que se establezca.

3. Tras la propuesta que lleven a cabo las Comisiones, los solicitantes
referidos en ella recibiran la correspondiente acreditacién de lo que se
dard publicidad en el Boletin Oficial del Estado”

El articulo 60 queda sustituido por el siguiente texto:

Acreditacion de Catedraticos de Universidad.

1. Los componentes del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
con tres afios de antigiiedad podran presentar solicitud para obtener la
acreditacion para Catedratico de Universidad al Consejo de
Coordinacién Universitaria acompafiando dicha solicitud, de la forma
gue se indique reglamentariamente, de la justificacion de los méritos
gue aduzcan. El Consejo de Coordinacion Universitaria podra eximir de
estos requisitos a quienes acrediten tener la condicién de Doctor con,
al menos, ocho afios de antigliedad y obtengan informe positivo de su
actividad docente e investigadora por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacién.

2. Las Comisiones nombradas conforme indica el articulo 57.3
examinaran los méritos presentados por los solicitantes pudiendo
recabar de ellos aclaraciones o justificaciones adicionales que se
entregaran por escrito en el plazo que se establezca.

3.Tras la propuesta que lleven a cabo las Comisiones, los solicitantes
referidos en ella recibirdn la correspondiente acreditacién de lo que se
dara publicidad en el Boletin Oficial del Estado”.

El articulo 62 queda redactado del siguiente modo.

“Articulo 62. Concursos para el acceso a plazas de Profesor Titular de
Universidad
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1. Las Universidades convocaran concursos para el acceso a plazas de
profesor Titular de Universidad que estén dotadas en el estado de
gastos de su presupuesto. La convocatoria debera ser publicada en el
Boletin Oficial del Estado y en el de la Comunidad Auténoma. Los
plazos para la presentacién a los concursos contaran desde la
publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

2. A los concursos podran presentarse quienes hayan sido acreditados
de acuerdo con lo regulado en el articulo 59 asi como los funcionarios
de los Cuerpos de Profesores Titulares de Universidad y de
Catedraticos de Universidad.

3. Las Comisiones estaran formadas por cinco componentes. El
Presidente serd nombrado por la Universidad y debera pertenecer al
Cuerpo de Catedraticos de Universidad y contara con, al menos, tres
sexenios de investigacién.

A) Los cuatro componentes restantes seran designados por sorteo
realizado por el Consejo de Coordinacion Universitaria. Uno de ellos
debera ser Catedratico de Universidad con, al menos, dos sexenios de
investigacion, y los otros tres Profesores Titulares de Universidad con,
al menos, un sexenio de investigacion.

B) Los cuatro componentes restantes seran designados por la universidad
en la forma que determinen sus estatutos, al menos uno entre
Catedraticos de universidad con, al menos, tres sexenios de
investigacion y los restantes entre Profesores Titulares de Universidad
con, al menos un sexenio de investigacién. En todo caso, la
universidad debera respetar el deseo de un departamento universitario
de que sus Comisiones se determinen en un sorteo nacional. El
Consejo de Coordinacidon Universitaria hard publico en su pagina web
los procedimientos para la determinacion de la composicion de las
Comisiones para cada campo y universidad.

Conocida la composicién de la Comision, la Universidad designara a
guien deba realizar las labores de Secretario. También se sortearan
suplentes de la Comisidon con los mismos criterios indicados en este
apartado.

4. Los concursos constaran de tres pruebas. La primera consistira en la
presentacion y discusién con la Comision de los méritos e historial
académico, docente e investigador del candidato, asi como de su
proyecto docente e investigador, que incluird el programa de una de
las materias o especialidades del area de conocimiento de que se trate.
La segunda consistira en la exposicion y debate con la Comisién de un
tema del programa presentado por el candidato y elegido por éste, de
entre tres sacados a sorteo. La tercera prueba consistira en la
exposicion y debate con la Comisidn de un trabajo original de
investigacion
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5. El proceso podra concluir con la decision de la Comision de no proveer
la plaza convocada”.

El articulo 63 redactado del siguiente modo:

“Articulo 63. Concursos para el acceso a plazas de Catedratico de Universidad

1. Las Universidades convocaran concursos para el acceso a plazas de
Catedratico de Universidad que estén dotadas en el estado de gastos
de su presupuesto. La convocatoria debera ser publicada en el Boletin
Oficial del Estado y en el de la Comunidad Auténoma. Los plazos para
la presentacién a los concursos contaran desde la publicacidon en el
Boletin Oficial del Estado.

2. A los concursos podran presentarse quienes hayan sido acreditados
de acuerdo con lo regulado en el articulo 59 asi como los funcionarios
del Cuerpo de Catedraticos de Universidad.

3. Las Comisiones estaran formadas por cinco componentes todos ellos
pertenecientes al Cuerpo de Catedraticos de Universidad. El Presidente
serda nombrado por la Universidad y contara con, al menos, tres
sexenios de investigacion.

A) Los cuatro componentes restantes seran designados por sorteo
realizado por el Consejo de Coordinaciéon Universitaria debiendo tener
todos, al menos, dos sexenios de investigaciéon. Conocida la
composicion de la Comision, la Universidad designara a quien deba
realizar las labores de Secretario. Se sorteardn suplentes de la
Comisidn con los mismos criterios indicados en este apartado.

B) Los cuatro componentes restantes seran designados por la universidad
en la forma que determinen sus estatutos, entre Catedraticos de
universidad con, al menos, tres sexenios de investigacion. En todo
caso, la universidad deberd respetar el deseo de un departamento
universitario de que sus Comisiones se determinen en un sorteo
nacional. El Consejo de Coordinacion Universitaria hara publico en su
pagina web los procedimientos para la determinacién de Ila
composicion de las Comisiones para cada campo y universidad.

4. Los concursos consistiran en la valoracién por parte de la Comision de
los méritos docentes e investigadores presentados por los candidatos de
acuerdo con el baremo publico que establezca la Universidad teniendo en
consideracién la concreta plaza ofertada y de acuerdo con sus Estatutos.
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5. El proceso podra concluir con la decision de la Comisidon de no proveer
la plaza convocada”

El articulo 64 queda redactado del siguiente modo:
“1. En la realizacién del procedimiento de acreditacion quedara
garantizado el principio de sumisién de la actividad de las Comisiones a
los criterios publicados para la practica de su actividad. En los
concursos de acceso quedaran garantizados, en todo momento, la
igualdad de oportunidades de los candidatos y el respeto a los
principios de mérito y capacidad de los mismos.

2. En los concursos de acceso, las Universidades haran publica la
composicion de las Comisiones, asi como los criterios para la
adjudicacion de las plazas”.

El articulo 65 queda redactado del siguiente modo.

“1. Las Comisiones que juzguen los concursos de acceso propondran al
Rector, motivadamente y con caracter vinculante, una relacidon de
todos los candidatos que hayan superado las pruebas por orden de
preferencia para su nombramiento y sin que se pueda exceder en la
propuesta el numero de plazas convocadas a concurso. El Rector
procederd a los nombramientos conforme a la propuesta realizada,
ordenando su inscripcién en el correspondiente Registro de Personal y
su publicacién en el Boletin Oficial del Estado y en el de la Comunidad
Auténoma asi como su comunicacion al Consejo de Coordinacion
Universitaria.

2. La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera desempefiarse
durante dos afos, al menos, antes de poder participar en un nuevo
concurso a efectos de obtener plaza en otra Universidad”.

El articulo 66 queda redactado del siguiente modo:

“1. Contra las propuestas de las Comisiones de acreditacién, los
solicitantes podran presentar reclamacion ante el Consejo de
Coordinaciéon Universitaria. Admitida la reclamacion, ésta sera valorada
por una Comisidén formada por siete Catedraticos de Universidad de
diversas areas de conocimiento, con amplia experiencia docente y tres
sexenios de investigacion y designados por el Consejo de Coordinacion
Universitaria. Esta Comision examinara el expediente relativo a la
acreditacion para velar por las garantias establecidas, pudiendo
ratificar la propuesta o, en su caso, admitir la reclamacién, todo ello en
un plazo maximo de tres meses. El transcurso del plazo establecido sin
resolver se entenderad como rechazo de la reclamacién presentada.

2. Contra las propuestas de las Comisiones de los concursos de acceso,
los concursantes podran presentar reclamacién ante el Rector.
Admitida a tramite la reclamacién, se suspenderan los nombramientos
hasta su resoluciéon por éste.
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La reclamacion sera valorada por una Comisidn compuesta por siete
Catedraticos de Universidad de diversas areas de conocimiento,
designados en la forma que establezcan los Estatutos, con amplia
experiencia docente e investigadora demostrada esta ultima con la
posesion de, al menos, tres sexenio de investigaciéns de investigacion.

Esta Comision examinara el expediente relativo al concurso, para velar
por las garantias establecidas y ratificara o no la propuesta reclamada
en el plazo maximo de tres meses dictando el Rector resolucién en
congruencia con lo que indique la Comisién. El transcurso del plazo
establecido sin resolver se entenderd como rechazo de la reclamacién
presentada.

3. Las resoluciones del Consejo de Coordinaciéon Universitaria y del
Rector a que se refieren los apartados anteriores de este articulo,
agotan la via administrativa y seran impugnables directamente ante la
jurisdiccién contencioso-administrativa, de acuerdo con lo establecido
en la Ley reguladora de la jurisdiccidon contencioso-administrativa.”

El primer parrafo del articulo 67 queda redactado del siguiente modo:
“El reingreso al servicio activo de los funcionarios de cuerpos docentes
universitarios en situacion de excedencia voluntaria se efectuara
obteniendo plaza en los concursos de acceso a los cuerpos docentes
universitarios que cualquier Universidad convoque, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 60, 61 y 62 de esta Ley”.

Se maodifica el articulo 69.4
“Los complementos retributivos derivados del desarrollo de los dos
apartados anteriores se asignaran previa valoracion de los méritos por
la Comisidon Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI)
o por el érgano de evaluacidon externa que la Ley de la Comunidad
Auténoma determine.”

Se aflade un articulo 71.bis
“Para fomentar la movilidad tanto nacional como internacional, el
Ministerio de Educaciéon y Ciencia creara y financiard un programa
especifico de dotacién de plazas de profesores de movilidad (Programa
Miguel de Unamuno) que permita llevar a los departamentos de las
Universidades Publicas que lo soliciten y reciban una valoracién
positiva en la convocatoria, a profesores que desarrollen y potencien
los proyectos de investigacion o de doctorado, de los departamentos.
Las plazas podran ser cubiertas por profesores funcionarios doctores o
doctores contratados permanentes de centros espafoles o extranjeros,
con méritos acreditados.

La vinculacién de dichos profesores a la Universidad estara inicialmente
delimitada por un periodo de tiempo de hasta tres anos, renovable,
pudiendo producirse, a continuacién, la vinculacién con caracter
permanente a través de la dotacidon con caracter extraordinario de
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plazas permanentes de Titulares, Catedraticos o doctores con contrato
permanente, si asi lo acuerdan el centro y la Comunidad Autéonoma con
el Ministerio.”

El apartado 2 del articulo 72 queda redactado del siguiente modo:
Con independencia de las condiciones generales que se establezcan de
conformidad con el apartado 3 del articulo 4, al menos el 25% del total
de su profesorado debera estar en posesion del titulo de Doctor vy, al
menos, el 50% del total de su profesorado haber obtenido la
evaluacién positiva por parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacion o del 6rgano de evaluacion externa que la Ley
de la Comunidad Auténoma determine.

Se afnade un nuevo apartado 3 al articulo 72, con el siguiente
contenido:
“El profesorado de las universidades privadas no podra ser funcionario
de cuerpo docente universitario en situacion de activo y destino en una
universidad publica”.
Se afiade un inciso al final del apartado primero del articulo 83 con el
siguiente contenido:
“Igualmente los contratos mencionados podran prever la prestacién de
servicios en organismos, entidades o empresas publicas o privadas,
durante una parte del tiempo de la dedicacién del personal docente e
investigador de las Universidades, en las condiciones que fijen los
Estatutos de cada Universidad”.

La disposicion adicional tercera queda redactada en los siguientes
términos:

“1. La Universidad Internacional Menéndez Pelayo es una institucion
universitaria de titularidad estatal que tiene por misidn el desarrollo del
servicio publico de la educacién superior mediante la creacién, difusidon y
critica de conocimiento, de la cultura y de las artes; el fomento de las
relaciones de intercambio, informacion y colaboracion cientifica, cultural y
artistica de interés internacional , en particular, europeo, nacional e
interregional; y la organizacion y coordinacion de actividades de
investigacion, programas de especializacion y de extensién de la cultura
universitaria. Estd habilitada, en especial, para organizar y desarrollar,
conforme a lo establecido en la presente Ley, ensefanzas de postgrado, que
acreditara con los correspondientes titulos oficiales de Doctor y otros titulos y
diplomas que la misma expida.

2. En atencién a sus especiales caracteristicas y ambito de sus actividades, la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo se configura como ente publico
adscrito al Ministerio de Educacién y Ciencia, dotado de personalidad juridica
y patrimonio propios y plena capacidad para realizar todo género de actos de
gestion y disposicion para el cumplimiento de sus fines, sin mas limitaciones
que las establecidas por las Leyes.

iTus reivindicaciones, nuestro compromisol



FETE-UGT
FETE-INFORMA @

3. La Universidad Internacional Menéndez Pelayo goza de la autonomia
propia de las Universidades publicas en el ejercicio de sus funciones
docentes, investigadoras y culturales, en el marco de su especifico régimen
legal.

4. La Universidad Internacional Menéndez Pelayo se regira por la presente
Ley y en el marco de ésta, por sus estatutos propios, que adaptaran su
organizacién interna a sus especificas caracteristicas. Con caracter supletorio
le seran de aplicacidn las disposiciones aplicables a la Administracién General
del Estado. Los Estatutos de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo
seran aprobados, a propuesta del Ministerio de Educacion y Ciencia, por Real
Decreto adoptado en Consejo de Ministros.

5. El personal docente nombrado para desempefiar cargos académicos en la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo o adscrito en cualquier otra forma
a ésta permanecera, por el tiempo que dure el desempeno del cargo o la
adscripcién, en situacion de servicio activo en su Universidad de procedencia,
aunque dispensado en ella de sus obligaciones docentes”.

El apartado primero de la disposicion transitoria quinta queda
redactado del siguiente modo:

“1. Quienes a la entrada en vigor de esta Ley se hallen contratados en
Universidades publicas como profesores asociados podran permanecer
en su misma situacién, conforme a la legislacion que les venia siendo
aplicable, hasta la finalizacion de sus actuales contratos. No obstante,
dichos contratos podran serles renovados conforme a la legislacion que
les venia siendo aplicable, sin que su permanencia en esta situacién
pueda prolongarse mas alla del limite previsto en el articulo Unico del
Real Decreto Ley 9/2005, de 6 de junio.

A partir de ese momento solo podran ser contratados en los términos
previstos en esta Ley. No obstante, los profesores asociados que estén
en posesion del titulo de Doctor, podran ser contratados como profesor
ayudante doctor segun lo dispuesto en el articulo 50 de esta Ley”.

DEL DEPORTE UNIVERSITARIO

Se aiflade un nuevo Titulo XIV titulado “Del deporte universitario”
Se afaden, dentro del nuevo Titulo XIV, los siguientes preceptos:
“Articulo 90. Del deporte en la universidad

1. La practica deportiva en el ambito universitario se considera un complemento
esencial de la formacién de los estudiantes, correspondiendo a las universidades
la ordenacidn y organizacion de actividades y competiciones deportivas en su
ambito respectivo, de acuerdo con los criterios y a través de la estructura que
estimen oportuna, de acuerdo con su autonomia.
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2. Las universidades estableceran las medidas que consideren necesarias
para favorecer la practica deportiva de los estudiantes y proporcionaran
instrumentos, en su caso, para la compatibilidad efectiva de esa practica con
la formacion académica.

Articulo 91. Coordinacidon en materia de deporte universitario

1. Corresponde al Consejo Superior de Deportes, a través del Comité Espafiol
de Deporte Universitario, la coordinacion de las actividades y competiciones
deportivas universitarias con el fin de asegurar su proyeccién nacional e
internacional.

2. A los efectos del apartado anterior, el Consejo de Coordinacion
Universitaria podra dictar las oportunas directrices, asi como articular
formulas para compatibilizar los estudios de deportistas de alto nivel con sus
actividades deportivas.

3. Corresponde a las Comunidades Auténomas la coordinacion y apoyo a las
competiciones deportivas que se realicen por las universidades ubicadas en
su territorio, asi como el establecimiento, cuando exista mas de una
universidad, del correspondiente Campeonato Autondmico del deporte
universitario

Articulo 92. Comité Espafiol de Deporte Universitario.

1. El Comité Espafiol de Deporte Universitario es el érgano de participacion y
representaciéon de todos los colectivos implicados en el deporte universitario.

2. Reglamentariamente se regularda su composicién, régimen de
funcionamiento y funciones.

Articulo 93. Campeonatos de Espafia Universitarios.

1. El Consejo Superior de Deportes organizara anualmente los Campeonatos
de Espafia Universitarios, que se convocaran mediante Resolucion de su
Presidente, previo informe del Comité Espafiol de Deporte Universitario.

2. Reglamentariamente se regulara el régimen juridico y disciplinario
deportivo de los Campeonatos de Espafa Universitarios”.

Se deroga la Disposicion Adicional 172,

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Regulacion de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion.

El Gobierno, en el plazo de un afo tras la entrada en vigor de esta Ley,
presentara al Congreso de los Diputados un proyecto de Ley mediante el que
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se regule la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién
contenida en el articulo 32 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificado por esta Ley.

Segunda.- Declaracion de Cuerpo a extinguir del Cuerpo de
Catedraticos de Escuelas Universitarias e integracion de sus
componentes en el Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

1. A partir de la entrada en vigor de esta Ley, se declara a extinguir el
Cuerpo de Catedraticos de Escuelas Universitarias. Previa solicitud dirigida al
Rector de la Universidad, sus componentes podran integrarse desde esa
misma fecha en el Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad en las
propias plazas que ocupen. Quienes en el plazo de un afio tras la entrada en
vigor de esta Ley no soliciten dicha integracién, permaneceran en su
situacion actual como componentes del cuerpo a extinguir.

2. En todo caso quienes no soliciten la integracion, podran presentarse a los
concursos de acceso para Profesor Titular en cuanto se entiende que estan
acreditados para ello.

Tercera.- Declaracion de Cuerpo a extinguir del Cuerpo de Profesores
Titulares de Escuelas Universitarias y forma de integracion de sus
componentes en el Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

A partir de la entrada en vigor de esta Ley, se declara a extinguir el Cuerpo
de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias. A los efectos del acceso de
estos profesores al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, los
Profesores Titulares de Escuela Universitaria que, a la entrada en vigor de
esta Ley posean el titulo de Doctor y seis afios de actividad investigadora
evaluada positivamente que rednan estos requisitos en el plazo de seis afios
tras su entrada en vigor, se entenderd que poseen la acreditacion regulada
en el articulo 57 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades modificada por esta Ley.

Cuarta.- Reqgulacion de una carrera docente para los miembros de los
Cuerpos de funcionarios docentes universitarios.

El Consejo de Coordinacion Universitaria constituira una Comisién especial en
el plazo maximo de tres meses a partir de la entrada en vigor de esta Ley,
para elaborar un Informe sobre la creacion de una estructura de carrera
funcionarial que esté basada en la obtencién de méritos docentes e
investigadores y comprenda distintas categorias retributivas dentro de cada
uno de los dos cuerpos de funcionarios docentes universitarios. En la
Comisidn deberan integrarse, entre otros, representantes del profesorado de
dichos Cuerpos y del Ministerio de Administraciones Publicas.

El texto elaborado por la Comisidn antes mencionada se presentara a la
Conferencia Sectorial establecida en el articulo 30.2 que emitird un informe
para el Ministerio competente en materia de universidades.

Quinta.- De los actuales profesores colaboradores y profesores
contratados doctores.
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Quienes con anterioridad a la entrada en vigor de esta Ley hayan sido
contratados por las Universidades como Profesores colaboradores vy
Profesores contratados doctores o alcancen dicha condicion con arreglo a lo
previsto en las disposiciones transitorias de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, mantendran todos los derechos que les otorgue
la normativa de la Comunidad Autdnoma y sus contratos respectivos. La
normativa de la Comunidad Auténoma podra disponer lo que crea
conveniente en relacién a la asimilacién de estas figuras contractuales con las
nuevas que, en su caso, cree dentro de las competencias que le otorga el
articulo 48.1 de la Ley Organica 6/2001, modificada por la presente Ley.

Sexta.- Del establecimiento de un modelo de curriculo y de la
publicidad de los méritos en los procedimientos de acreditacion y en
los concursos de acceso.

1. Para la realizacién del procedimiento de acreditacidn regulado en los
articulos 58 y 59 y de los distintos concursos de acceso regulados en los
articulos 60 y siguientes todos ellos de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en la redaccion resultante de la modificacion
operada por esta Ley, se aprobara reglamentariamente un modelo de
curriculo Unico.

2. Desde el momento en que se constituyan las Comisiones que deban decidir
sobre la acreditacidn o sobre los concursos de acceso mencionados en el
apartado anterior y hasta la resolucién del procedimiento, los curricula de los
solicitantes se expondran en la pagina web gestionada por el Consejo de
Coordinacidon Universitaria, en el caso de la acreditacidon, o en las paginas
web de las Universidades correspondientes en el caso de los concursos de
acceso.

Séptima.- Programas especificos de ayuda.

Las Administraciones Publicas competentes, en coordinacién con las
respectivas Universidades, estableceran programas especificos para que las
victimas del terrorismo y de la violencia de género asi como las personas con
discapacidad, puedan recibir la ayuda personalizada y las adaptaciones
necesarias en el régimen docente incluido, en su caso, el nombramiento de
un tutor académico para poder realizar sus estudios en las mismas, y las
exenciones o reducciones de las tasas y precios publicos académicos que
sean procedentes.

Octava.- Reconocimiento de efectos civiles.

El Gobierno, a propuesta conjunta de los Ministerios competentes en Justicia
y en Universidades, en aplicacién de lo establecido en los Acuerdos de
Cooperacién entre el Estado y la Federacién de Entidades Religiosas
Evangélicas de Espafia, aprobado por Ley 24/1992, de 10 de noviembre, con
la Federacion de Comunidades Israelitas de Espafia, aprobado por Ley
25/1992, de 10 de noviembre, y la Comision Islamica de Espafia, aprobado
por Ley 25/1992, de 10 de noviembre, regulara las condiciones para el
reconocimiento de efectos civiles de los titulos académicos relativos a
ensefanzas, de nivel universitario, de caracter teoldgico y de formacién de
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ministros de culto, impartidas en centros docentes de nivel superior
dependientes de las mencionadas entidades religiosas.

Lo anterior sera extensible al caso de otros Acuerdos de Cooperacidon que se
concluyan en el futuro siempre que en ellos se recoja esta posibilidad.

Novena.- Referencias organicas.

Todas las referencias que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, hace al Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes, se
entenderan sustituidas por la referencia al “Ministerio competente en materia
de Universidades”.

Décima.- Modificacion de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de
ordenacion de las profesiones sanitarias.

El articulo 20.3.a) de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de
las profesiones sanitarias, queda redactado como sigue:

“Los residentes realizaran el programa formativo de la especialidad con
dedicacion a tiempo completo. La formacién mediante residencia sera
incompatible con cualquier otra actividad profesional o formativa, con
excepcidn de los estudios universitarios oficiales de postgrado”.

Undécima.- Del fomento de la igualdad entre hombres y mujeres

Con el deseo de fomentar la igualdad de oportunidades, se impulsara la
realizacion por parte de cada universidad de un plan de anélisis, informacion
y promocion de la igualdad de hombres y mujeres en el &mbito universitario.
En este sentido, se establecera en el seno del Consejo de Coordinacion
Universitaria, un grupo encargado de la coordinacién de los informes que,
anualmente, sean presentados por las universidades. Dicho grupo contara,
entre otros, con la participacién de la Unidad de Mujer y Ciencia del MEC.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Sustitucion del sistema de habilitacion.

1. Hasta la finalizacién del curso académico 2005-2006, las Universidades
podran decidir la convocatoria de plazas para los Cuerpos de Catedraticos de
Universidad y de Profesores Titulares de Universidad mediante concurso de
acceso entre habilitados comunicandolo a la Secretaria General del Consejo
de Coordinacién Universitaria, todo ello segun lo dispone el articulo 62 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y su normativa
de desarrollo que a esos efectos se considerara vigente.

2. Una vez que entre en vigor esta Ley las Universidades no podran decidir la
convocatoria de plazas para los Cuerpos de Catedraticos de Escuelas
Universitarias y de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias mediante
concurso de acceso entre habilitados, sin perjuicio de que se sigan
desarrollando los procedimientos de habilitacién y los concursos de acceso
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pendientes y relativos a decisiones adoptadas antes de dicha entrada en
vigor.

Segunda.- De los habilitados.

Quienes resultaran habilitados conforme a la regulacidon correspondiente
contenida en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y
su normativa de desarrollo, se entendera que poseen la acreditacién regulada
en la reforma de la Ley Organica 6/2001, realizada por esta Ley.

Tercera.- Procedimiento de elecciéon del Rector.

A) En tanto en cuanto no decidan las Universidades el procedimiento de
eleccion del Rector, se seguira el procedimiento de eleccion por la comunidad
universitaria regulado por el articulo 20.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades.

B) En tanto en cuanto no decidan las Comunidades Autonomas el
procedimiento de eleccion del Rector, se seguira el procedimiento de eleccion
por la comunidad universitaria regulado por el articulo 20.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

DISPOSICIONES FINALES.

Primera.- Titulo competencial.

Esta Ley se dicta al amparo de las competencias que corresponden al
Estado conforme al articulo 149.1.12, 153, 1823 y 302 de la Constitucion.

Segunda.- Habilitaciéon para el desarrollo reglamentario.

1. Corresponde al Gobierno y a las Comunidades Auténomas en el
ambito de sus respectivas competencias dictar las disposiciones necesarias
para el desarrollo y aplicacion de esta Ley.

2. En el plazo maximo de cuatro meses tras la entrada en vigor de esta
Ley, el Gobierno aprobara el Reglamento por el que se regule la practica de la
acreditacion y los concursos de acceso regulados en los articulos 57 y
siguientes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en la redaccién
recibida por esta Ley.

Tercera.- Adaptacion de Estatutos.

1. Las Universidades deberan proceder a la adaptacion de sus
Estatutos en el plazo de dos afnos tras la entrada en vigor de esta Ley.

2. Se exceptla de la obligacién de cumplimiento de tal plazo la decisidon
sobre la forma de eleccién del Rector que podra adoptarse en cualquier
momento mediante la correspondiente modificacién estatutaria y en el marco
de lo que indica el articulo 20.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por esta Ley. En todo caso la
modificacion estatutaria debera preceder al menos un afio a la fecha de
celebracion del proceso electoral correspondiente.
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3. Hasta tanto se produzca la adaptacién de los Estatutos, los Consejos de
Gobierno de las Universidades podran aprobar la normativa de aplicacién que
sea necesaria para el cumplimiento de lo establecido en esta Ley.

Cuarta.- Adaptacion de las Universidades privadas.

1. Las Universidades privadas deberan adaptar sus normas de
organizacién y funcionamiento a las previsiones de esta Ley que les afecten
en el plazo de dos afios desde su entrada en vigor.

2. Las Universidades privadas deberan alcanzar el porcentaje del 50
por ciento al que se refiere el apartado 2 del articulo 72 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por esta Ley, en el
plazo maximo de cuatro afios a contar desde la fecha de entrada en vigor de
esta Ley.

Quinta.- El Espacio Europeo de Educacion Superior.

El Gobierno, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 88.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, seguira impulsando la adopcion
del marco normativo adecuado para la consolidacién del Espacio Europeo de
Educacién Superior.

Asimismo, el Gobierno, las Comunidades Auténomas y las Universidades, en el
marco de sus respectivas competencias, velaran por la aplicaciéon en sus
términos y el desarrollo del Real Decreto 55/2005, de 21 de enero, por el que
se establece la estructura de las ensefianzas universitarias y se regulan los
estudios oficiales de Grado y el Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el
que se regulan los estudios oficiales de Posgrado.

Sexta.- Caracter de Ley Organica de esta Ley.

Tiene el caracter de Ley Organica el articulo Unico en sus apartados .....
asi como esta propia disposicién final. El resto de preceptos no tienen
caracter organico.

Séptima.- Entrada en vigor.

Esta Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin
Oficial del Estado.
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