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UGT FIRMA UN ACUERDO PARA INCREMENTAR UN 3250,
COMO MINIMO, EL SALARIO DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS EN EL 2007

La subida salarial para los 2,5 millones de funcionarios el préximo afio (2007)
ascendera a un 2%, mas un 1% de la masa salarial para completar las pagas
extraordinarias. Ademas de este incremento basico, tanto la Administracion
Central como la autonémica y local podran fijar nuevas subidas si lo desean. Asi
se recoge en el acuerdo alcanzado por la UGT con el Gobierno y el resto de
sindicatos presentes en la Mesa General de la Funciéon Publica.

En la Mesa de Negociacion de la Administracion General del Estado, se ha fijado
una subida adicional del 0,8% para sus funcionarios, situando el incremento final
en el 3,8%. UGT reclama que este acuerdo para la Administracion General del
Estado se traslade al resto de Administraciones Publicas.

En el afio 2006, los funcionarios percibirdn en sus pagas extras el salario base,
los trienios y el 100% del complemento de destino. Este incremento del 1%,
previsto para el afio proximo, se destinara a completar el pago del Complemento
especifico en las extras, hasta alcanzar el 100% en tres afios (Ver cuadro). Con
esta accion se cumple la histérica reivindicacion de los empleados publicos que
les permitira equipararse al resto de trabajadores.

PAGA EXTRAORDINARIA 2007 2008 2009
JUNIO 33,33% Compl. Especifico | 66,66% Compl. Especifico | 100% Compl. Especifico
DICIEMBRE 33,33% Compl. Especifico 66,66% Compl. Especifico | 100% Compl. Especifico

Estas medidas se han acordado en el seno de la nueva Mesa General de la
Funcion Pudblica, constituido por primera vez con representacion de las
Comunidades Auténomas y los ayuntamientos, ademas de UGT y otros
sindicatos mayoritarios, segun la reforma de Ley de Organos de Representacion.

Se trata, por tanto, de una Mesa General donde todos los actores implicados en
la negociaciéon colectiva de los empleados publicos estan presentes para dar a
este instrumento la efectividad y legitimidad que le corresponde.

Este nuevo foro de dialogo aborda temas basicos sobre las condiciones laborales
de todos los empleados publicos, que afectan y son de obligado cumplimiento
para todas las Administraciones Publicas. Las CCAA y los ayuntamientos
mantendran, ademas, sus foros de negociacion donde se completaran y
abordaran temas especificos de su ambito.

UGT reivindicara y negociara subidas complementarias en las mesas
autondmicas para alcanzar, al menos, la inflacion actual.
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NUESTRO COMPROMISO ERES TU



