                                PUNTUACIONES RELATIVAS AL COMPLEMENTO 3

                                                  SERVICIOS INSTITUCIONALES
	A) DESEMPEÑO CARGOS ACADÉMICOS


1. Rector

· 12 Puntos/Año
2. Vicerrector/Secretario General/Decano

· 8 Puntos/Año

3. Director de departamento

· 8 Puntos/Año

4. Vicedecano/Secretario de Facultad o Escuela Universitaria

· 4 Puntos/Año

5. Secretario de Departamento/Subdirector de Departamento

· 4 Puntos/Año

6. Cargos de relevancia para el sistema universitario

· Hasta 12 Puntos

	B)OTROS SERVICIOS INSTITUCIONALES


1. Dirección de contratos de investigación al amparo del artículo 83 de la LOU

· 4 Puntos por contrato

2. Participación en contratos de investigación al amparo del artículo 83 de la LOU

· 2 Puntos por contrato

3. Dirección de revistas científicas o miembros de comités editorial/consejo de redacción

· 4 Puntos

4. Dirección de programas culturales relevantes

· 4 Puntos

5. Pertenencia al comité organizador de congresos, jornadas o eventos de carácter científico realizados en Canarias

· 2 Puntos

6. Organización de eventos científicos y culturales de relevancia

· 2 Puntos

7. Dirección de programas internacionales de intercambio

· 2 Puntos

8. Dirección de cursos de formación (master o equivalente)

· 2 Puntos

9. Dirección de cursos de extensión universitaria y similares
· 2 Puntos

10. Dirección y/o docencia de programas de prácticas en empresas e instituciones (mediante convenio)

· 2 Puntos

11. Participación en exposiciones

· 2 Puntos

12. Coordinación de unidades docentes

· 2 Puntos/Año

13. Pertenencia a órganos de representación: Juntas de Facultad, claustros, juntas de PDI

· 2 Puntos/Año
14. Pertenencia a comisiones de gobierno o de departamentales

· 1 Punto/Año

15. Participación en comités de autoevaluación

· 2 Puntos/Comité

16. Actividades de relevancia para el mundo universitario

· Hasta 8 Puntos

17. Por tramos en evaluaciones anteriores

· 1 Punto/Tramo

